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「（いわゆる）130万円の壁支援パッケージとは」



130万円の壁とは︕
Ｂ（130万の壁）＊社会保険対策
社会保険の扶養の範囲内のこと。130万円以内であれば社会保険は
家族の扶養に⼊れますが、この130万円の壁を超えれば⾃分⾃⾝で社
会保険に加⼊しなければならない（⾃分⾃⾝で健康保険と年⾦保険料
を負担するため、⼿取り額が⼤幅に減少する）
＊130万円には定期代などの交通費も含まれる。

⇒意図的に労働時間を抑え、130万円を超えないようにする。
【メリット】（この⽅の）社会保険料が発⽣しない。
【デメリット】
・働けるはずの労働⼒が失われてしまう。
・将来の⽼齢年⾦が少ないまま。



130万円の壁…政府の⽀援パッケージとは
パート等が「130万円の壁」を意識せず働くことを⽀援する⽬的
パート等の⽅が、繁忙期に残業等で⼀時的に収⼊増となってしまった
際、会社が証明することで社会保険の「被扶養者のまま」として扱わ
れる⽀援制度のこと。



130万円の壁…政府の⽀援パッケージとは

事業主の証明書式例
（厚労省作成）

＊注意点
・あくまで⼀時的な
収⼊増加に限る
・証明は2回まで
・健保組合の場合、
健保組合が判断

労働ﾄﾗﾌﾞﾙ編〜社会保険、


