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「標準報酬等級表の改定」



標準報酬等級表の改定

＊上記の等級表は「協会けんぽ」では都道府県ごとに異なり、
「組合健保」では組合ごとによって異なっています。

標準報酬とは…
社会保険料は標準報酬といって⾦額帯毎に等級を定め、その等級
内の⼈には同じ保険料にして給料から控除する仕組みです



標準報酬（標準報酬⽉額）の決め⽅

＊上記は標準報酬等級表を使⽤するがその表の改定が毎年ある



標準報酬等級表の
改定

＊原則として毎年3⽉
（納付は4⽉分）に健
康保険料と介護保険
料が改定。

＊控除額が変わって
いなかったら注意

＊以前は厚⽣年⾦保険料も毎年9⽉
に改定されていた。
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